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САМООБСЛЕДОВАНИЕ
Муниципальное  бюджетное  учреждение дополнительного образования 
 «Подвязьевская детская  школа  искусств»
 

«Утверждаю»

Директор МБУ ДО «Подвязьевская ДШИ»
___________ /Сафронова Л.В./


МБУ ДО «Подвязьевская детская школа искусств» является единственным в поселке учреждением дополнительного образования детей, дающим качественное системное  музыкальное,  художественное, хореографическое  образование детям и подросткам. Только после окончания ДШИ, пройдя полный курс обучения и получив свидетельство, учащийся может поступать в профильные учреждения культуры и искусства средней и высшей ступени.

Школа ведёт образовательную, методическую,  внеклассную  и воспитательную работу. 

Основная  задача нашей школы  - это становление и развитие личности ребёнка, создание условий для педагогического творчества,  поиск, поддержка и развитие детской творческой одарённости,  формирование здорового образа жизни. Обучение в ДШИ  является для обучающихся специфической средой, важной, как для их творческого развития, адаптации в обществе, накоплении жизненного опыта, так и для самоопределения.

В ДШИ:

- ребёнок имеет возможность осознать себя, свои предпочтения;

- ребёнок имеет свободу выбора  отделения, инструмента, что формирует свободу личности в ее интеллектуальном, личностном, социальном планах;

- ребёнок испытывает радость общения с единомышленниками, с теми, кто занят тем же делом. Это – условия развития взаимопонимания, сотрудничества, позитивного взаимодействия.

- здесь создаются  условия и предпосылки личностного и затем профессионального развития и самоопределения.

В связи с постоянно изменяющимися социокультурными и духовными запросами, потребностями в обществе в целом (порой не в лучшую сторону), детская школа искусств должна обеспечивать большую доступность и разнообразность качественного художественно-эстетического и предпрофессионального образования, создавать всем обучающимся условия для свободного развития, независимо от способностей.

Не все наши  ученики станут профессиональными музыкантами, художниками, танцорами, но многие из них станут интеллигентными слушателями и зрителями, интеллектуально развитыми людьми, что способствует развитию культуры общества в целом.

Задачи, над решением которых работал коллектив школы в учебном году и методы их решения.

- создать условия для художественного образования, эстетического воспитания, духовно-нравственного развития детей.
- выявить одаренных детей в области искусства в раннем детском возрасте и сформировать у них комплекс знаний, умений и навыков, позволяющих в дальнейшем осваивать дополнительные предпрофессиональные образовательные программы в области искусств.

– активно осуществлять педагогическую деятельность, направленную на комплексное и всестороннее воспитание людей высокой творческой мотивации и культуры;

– создать гибкую структуру образовательного процесса;

– соответствовать специфике дополнительного образования, как личностно ориентированного, личностно детерминированного и направленного на развитие;

– обеспечить каждому ученику художественно-эстетическое образование как основу для жизненного самоопределения, самоорганизации и самореализации;

– развивать любовь к музыке и потребность приобщения к искусству; 

– воспитывать понимание языка искусства, качества восприятия художественных произведений, умение эстетически их оценивать;

– помочь приобрести детям знания, умения и навыки в области музыкального, художественного, хореографического искусств;

– воспитывать самостоятельность и ответственность в работе;

– основываться на индивидуальном подходе к каждому учащемуся;

– участвовать в культурной жизни с. Подвязье;
– увеличить количества учащихся в классах отделений;

– установить корпоративную культуру между преподавателями и родителями, сотрудничать и взаимодействовать на всех этапах образовательной практики;

– проводить мониторинг состояния потребностей общества в оказании социальных услуг.

В школе  используются  следующие  здоровьесберегающие технологии:

- Направленность воспитательной работы на здоровье (пропаганда здорового образа  жизни);
- Направленность учебного плана на здоровье (недопустимость перегрузки  учащихся);
- Контроль за нагрузкой обучающихся и преподавателей, расписанием занятий;
- Смена вида деятельности на  занятиях;
- Создание комфортных условий для занятий (освещение, тепловой режим);
- Создание благоприятного  психологического микроклимата в ученической и педагогической среде.

Информационная карта школы
Статус школы, год основания, юридический адрес, фактический адрес, телефон, учредитель

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования   

«Подвязьевская детская школа искусств»  муниципального образования - Рязанский 

муниципальный район Рязанской области. Год основания школы – 1990г.       Юридический адрес: 

390502 Рязанская область, Рязанский район, с. Подвязье, ул. Центральная,  д. 14,   тел. 20 – 15 – 22

Учредитель – муниципальное образование – Рязанский муниципальный район Рязанской области.

Форма обучения: 

· очная

· групповые и индивидуальные учебные занятия
Аналитическая деятельность в школе строится  по принципу:



Основные направления аналитической деятельности в  школе:

1. работа с контингентом;
2. учебная работа;
- организация процесса обучения (составление расписания занятий, выполнение учебного плана);   
- уровень развития и уровень учащихся, (мониторинг успеваемости, анализ творческого развития на всех этапах обучения);
3. методическая работа;
4. внеклассная, воспитательная работа;
5. работа с родителями;
6. состояние материально  - технической базы.
Контингент учащихся на конец 2014-2015 учебного года – 89 учащихся
Творческие коллективы школы.

	№
	Название коллектива
	Отделение (отдел)
	Количество участников
	Руководитель

	1
	Ансамбль «Капель»
	Хореографическое
	11
	Пронина О.Л.

	2
	Академический ансамбль «Мелодия»
	Музыкальное 
	9
	Сафронова Л.В.

	3
	Фольклорный ансамбль «Иволга»
	Музыкальный фольклор
	10
	Оськина С.А.

	4
	Инструментальный ансамбль «Завалинка»
	Музыкальный фольклор
	10
	Балыкина О.А.


Методическое обеспечение образовательного процесса

	Приоритетные задачи методической работы в учреждении
	Воспитание, образование и развитие всесторонне – развитой личности.

Организация учебно-воспитательной работы. Обеспечение условий для развития профессионально значимых способностей и умений педагогов.

 Повышение профессиональной подготовки педагогических кадров.
Обеспечение педагогов новой, современной методической литературой в соответствии с новыми федеральными государственными требованиями.

	Наличие плана методической работы
	да

	Наличие методического совета
	да

	Взаимодействие с научными центрами, институтами и др. организациями
	РМК им. братьев Пироговых, РХУ им. Вагнера, РЗИ МГУКИ.


Несмотря на разные возможности, индивидуальные особенности  и способности, в школу принимаются все дети, без исключения, т.к. педагогический коллектив считает, что главное – это воспитание и общее развитие ребенка через искусство, а развивать способности в той или иной мере можно у каждого учащегося  путем индивидуального подхода.

